
1

§01-00 Заплати и възнаграждения за персонала, нает по трудови и 

служебни правоотношения

2 §02-00 Други възнаграждения и плащания за персонала общо, в т.ч:

2.1

 - по Наредба № 2 от 7.07.1999 г., за материално стимулиране на 

обществените възпитатели пет обществени възпитатели през отчетната година

2.2

 - по Наредба № 3 от 2005 г. за възнагражденията, които се изплащат за 

задачи, свързани с дейността на местните комисии за борба срещу 

противообществените прояви на малолетните и непълнолетните

плаща се само за участие във възпитателни дела, но 

поради малкия брой (4)ВД ще се плати през 

следващата година .

2.3  - други възнаграждения

граждански договори с външни за лектори във връздка 

с превантивната работа на комисията - инструктор 

"Плувно лято 2025", "Безопасно колоездене", 

тренинг/обучение„Развиване на Емоционална 

интелигентност у подрастващите“. 

3 §10-00 Издръжка, в т. ч.:

3.1 §10-15 Материали

закупени материали за провеждане на мероприятията 

във връзка с превантивната работа на комисията за 

мероприятията "Боядисване на великденски яйца", "1-

юни ден наедтето", "Спортна гимнастика за деца и 

родители"(мартеници, тонер, флаери, постелки за йога 

и др.)

3.2 §10-20 Разходи за външни услуги, в т. ч.:

интернет, озвучаване на мероприятието"Спортна 

гимнастика за деца и родители"

3.2.1   -  за Консултативен център (предоставени средства)

3.2.2

  -  за участие в обучителни семинари за повишаване квалификацията на 

кадрите в системата за БППМН (брой обучени членове и ОВ на 

МКБППМН)

председателят на комисията участва  в обучение на 

ЦКБППМН ;членовете на комисията и общ. 

възпитатели участваха в обучения, които са проведени 

от МКБППМН на теми: "Безопасен интернет";  

„Развиване на Емоционална интелигентност у 

подрастващите“.  

2.1

§51-00 Основен ремонт на дълготрайни материални активи (от преходен 

остатък)

2.2

§52-00 Придобиване на дълготрайни материални активи(от преходен 

остатък)

2.3

§53-00 Придобиване на нематериални дълготрайни активи (от преходен 

остатък)

Забележки:

По т. 1 текущи разходи:

По т. 1 се  пояснява отчетените средства конкретно за какъв 

персонал се отнасят (да се посочи заеманата длъжност).

По т. 2.1 се  пояснява отчетените средства за колко броя 

обществени възпитатели се отнасят.

По т. 2.2 се  пояснява отчетените средства за колко броя членове се 

отнасят и се посочва броя на проведените заседания.

По т. 2.3 се  пояснява отчетените средства конкретно за какво се 

отнасят (обезщетения, бр. граждански договори и др.).

По т. 3.1 се  пояснява конкретно вида на закупените материали.

По т. 3.2. (включващ под редове 3.2.1 и 3.2.2) се пояснява конкретно 

за кои външни услуги са разходите, посочва се и с кого са 

сключените договори за външни услуги.

По т.2 капиталови разходи:

По т. 2.1, 2.2 и 2.3 се посочват конкретно наименованието на 

обектите и придобитите активи.

2. Капиталови разходи:

РАЗШИФРОВКА НА ОТЧЕТЕНИТЕ СРЕДСТВА

Параграф/Показател Допълнителни поясненияПореден №

1. Текущи разходи:


